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К Временному положению об оплате труда работников 
федерального государственного автономного 
образовательного  учреждения высшего  
профессионального образования 
«Национальный исследовательский  университет  «Высшая школа экономики»

Форма финансово-экономического обоснования 
изменений в штатное расписание структурного 
подразделения


Финансово-экономическое обоснование изменений в штатное расписание 
 <наименование структурного подразделения>

В соответствии с <указывается основание внесения изменений в штатное расписание> планируется внести следующие изменения в штатное расписание <указывается наименование структурного подразделения>:
<приводится перечень изменений в штатное расписание (указывается изменяемые параметры штатного расписания), сроки осуществления изменения (с дд.мм.гггг)>
1. …;
2. …;
3. …;
4. … .
Дополнительная потребность в финансировании вносимых изменений составляет[footnoteRef:1]: [1:  В случае, если вносимые в штатное расписание изменения не требуют дополнительного финансирования абзац излагается в следующем виде «В <указывается период > вносимые изменения не потребуют дополнительного финансирования»] 

в <указывается месяц, год[footnoteRef:2]> – <указывается сумма> рублей; [2:  Приводится оценка дополнительной потребности в текущем финансовом году с даты вступления  изменений в штатное расписание в силу, а также на 2-3 года планового периода (в том числе с учетом изменений, планируемым в этот период).  ] 

в <указывается месяц, год> – <указывается сумма> рублей;
… . 
Финансовое обеспечение дополнительной потребности будет обеспечиваться за счет: 
<указываются источники финансового обеспечения дополнительной потребности>
…;
…;
… .

Изменения штатного расписания <указывается наименование структурного подразделения> и оценка финансовых последствий изменений приводится в  приложении[footnoteRef:3] к настоящему обоснованию.  [3:  Заполненная форма в приложении также предоставляется в таблице  Excel в электронном виде.] 


<должность руководителя структурного подразделения			Ф.И.О>

Приложение
к финансово-экономическому обоснованию 
изменений в штатное расписание 
<указывается наименование структурного подразделения>

	Код должности
	Наименование должности
	20<указывается текущий год> 
(до <указывается дата вступления изменений в штатное расписание в силу>) год
	20<указывается текущий год> 
(с <указывается дата вступления изменений в штатное расписание в силу>) год
	20<указывается 1-й год планового периода> год
	20<указывается 2-й год планового периода> год

	
	
	Кол-во ставок
	Должно
стной оклад
	Персона
льная надбавка
	Фонд оплаты труда
ст3*n[footnoteRef:4] (ст4+ст5) [4:  n – количество месяцев до даты вступления изменений в штатное расписание в силу.] 

	Кол-во ставок
	Должностной оклад
	Персональная надбавка
	Фонд оплаты труда
ст7*(12-n4)*(ст8+ст9)
	Кол-во ставок
	Должно
стной оклад
	Персона
льная надбавка
	Фонд оплаты труда
ст11*12*(ст12+ст13)
	…

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	…

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО по подразделению
	Х
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	Х
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