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Служебная записка

от дата № номер
О необходимости переноса ежегодного 
оплачиваемого отпуска  

на следующий год

должность Ф.И.О. работника 

Уважаемый Саламбек Салаудиевич!
     В связи с указать причину, по которой отпуск должен быть перенесен (с обоснованием того, почему непредоставление отпуска в текущем году может неблагоприятно отразиться на нормальном ходе работы организации) прошу Вас оформить перенос ежегодного оплачиваемого отпуска должность, Ф.И.О. работника на следующий год. 

Подтверждаю, что проинформирован о рисках нарушения трудового законодательства, связанных с переносом ежегодного отпуска (в т.ч. рисках нарушения требований ст. 124 ТК РФ и возможности привлечения к административной ответственности, предусмотренной ст. 5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях), а также о финансовых рисках, связанных с выплатой работникам компенсации за все неиспользованные отпуска при увольнении.  

должность руководителя 

структурного подразделения                подпись                                                     Ф.И.О.                                                                                       
