	[Наименование структурного подразделения]
	И.о. старшего директора по персоналу


	СЛУЖЕБНАЯ ЗАПИСКА

от ___________ № _____________

	Н.А. Малыхиной




О допуске к работе

[bookmark: _GoBack]Уважаемая Наталья Алексеевна!
	В связи с _______________________________________________________________________
(обстоятельства, являющиеся основанием для допуска к работе)
_____________________________________________________________________________________ прошу допустить к работе следующих работников 

____________________________________________________________________________________:
(наименование структурного подразделения)


	№ п./п.
	Ф.И.О. работника
	Должность
	Предполагаемая дата допуска к работе

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	





Приложения*:

1. ______________________________________________________________________________;
2. ______________________________________________________________________________;
3. ______________________________________________________________________________;
4. ______________________________________________________________________________;
5. ______________________________________________________________________________.


* Документы, подтверждающие устранение обстоятельств, явившихся основанием для отстранения от работы или недопущения к работе.




_____________________________________                 _______________          ______________________
               (Должность руководителя подразделения)                                                           (подпись)                                              (И.О. Фамилия)

